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Responsabili delle attività di Stage e Placement

dott. Emanuele Tondi

emanuele.tondi@unicam.it

dott.ssa Elisabetta Torregiani

elisabetta.torregiani@unicam.it

Stage e Placement

dire, fare, lavorare ...
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Stage 

Il collegamento tra il mondo universitario e quello del lavoro rappresenta una del-

le priorità di UNICAM che organizza per te momenti di incontro e dialogo con fi-

gure professionali ed aziende.

In questa ottica, lo stage rappresenta uno strumento importante di formazione

che ti permette (studente, laureando o neo laureato) di ‘fare pratica’ in un vero

contesto lavorativo; costituisce un’occasione di conoscenza diretta del mondo del

lavoro e la possibilità di acquisire, in alcuni casi, una specifica professionalità.

L’Università di Camerino è convenzionata con più di 2000 aziende, enti, ammini-

strazioni e studi professionali, nei quali tu studente, laureato o dottorando di ricer-

ca puoi svolgere la tua attività di stage. Puoi effettuare lo stage sia in Italia che al-

l’estero.

Servizi offerti

� Attivazione di stage curriculari e extracurriculari presso aziende/enti in Italia e

all’estero

� Gestione delle banche dati (Unicam Stage e UnicamJob) attraverso le quali ven-

gono offerti stage curriculari e tirocini professionali, presso imprese o enti pub-

blici e privati.

Puoi parlare con:

Amedeo Belfiore - tel. 0737 402440

amedeo.belfiore@unicam.it 

fax 0737 404610
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Placement - Orientamento post universitario

Le attività di placement prevedono un approccio in-

tegrato di informazione, orientamento e supporto

per favorire l’inserimento nel mercato del lavoro, te-

nendo anche conto delle esigenze del territorio. Dopo la laurea è possibile parte-

cipare a: programmi CRUI, attività di tirocinio in Italia e all’estero, Programmi Leo-

nardo Da Vinci e corsi di formazione professionale per lo sviluppo delle competen-

ze trasversali. Tra le opportunità a tua disposizione (studente e laureato) il Career

day e i laboratori tematici.

Di particolare rilievo l’iniziativa Giovani+Università=Lavoro, che si svolge ogni

anno, di norma in autunno. L’iniziativa rappresenta per te un’opportunità di incon-

tro e confronto con esperti di diversi settori produttivi e professionali per accre-

scere la propria consapevolezza circa le aspettative del mondo del lavoro e per ri-

cevere utili elementi per orientarsi e costruire un proprio progetto professionale.

Almalaurea

UNICAM dal 2005 aderisce al Consorzio universitario AlmaLaurea, per offrirti un

servizio che rende disponibili on line il tuo curriculum per favorire l’incontro fra

aziende, università e laureati.

Ti consigliamo di cogliere questa importantissima opportunità, per ampliare la vi-

sibilità delle tue competenze nel circuito delle aziende partner di Alma Laurea sia

in Italia che in Europa.

Per conoscere le modalità di accesso al servizio, ovviamente gratuito, è necessario

collegarsi all’indirizzo https://vela.unicam.it/asi/studenti/al_intro.htm, oppure

chiamare il numero verde 800 054000.
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Borse Leonardo

Con le borse Leonardo puoi effettuare un tirocinio di lavoro in un'azienda all'este-

ro per un periodo compreso tra i 3 e i 12 mesi.

UNICAM è coordinatore di un progetto Leonardo nell’ambito della green eco-

nomy. Nei mesi di ottobre e febbraio, sarà possibile partecipare ad un bando ap-

posito per usufruire di questa opportunità.

La borsa Leonardo consiste in un contributo finanziario per sostenere i ‘costi di

mobilità’: viaggio, assicurazione, soggiorno, organizzazione e tutoraggio del tiroci-

nio e corso di lingua. Le borse Leonardo di UNICAM sono riservate ai laureandi ed

ai laureati da non più di 18 mesi.

Tirocini CRUI

La Fondazione CRUI gestisce e promuove 11 programmi di tirocinio in accordo

con enti pubblici e imprese. Possono parteciparvi laureandi e laureati delle univer-

sità italiane che scelgono di aderire alle diverse convenzioni stabilite per ogni pro-

gramma. I programmi di stage della Fondazione CRUI rappresentano un ideale

completamento della formazione accademica nonché un’opportunità di avvicina-

mento al mondo economico-produttivo con l’obiettivo specifico di comprendere

il funzionamento dei contesti lavorativi. Inoltre, costituiscono un’occasione unica

per arricchire il proprio bagaglio formativo presso prestigiosi soggetti pubblici e

privati in Italia e all'estero.

FIxO Azione 8

Obiettivo del nuovo progetto FIxO 2011 è facilitare l’inserimento nel mondo del

lavoro di dottori di ricerca e quindi di favorire l’occupabilità di una fascia di lavo-
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ratori altamente professionale il cui contributo in azienda può costituire un punto

di forza nelle strategie di sviluppo.

Il progetto prevede:

� la valorizzazione dei progetti di ricerca in corso nelle diverse strutture  ed utiliz-

zabili nelle aziende, il sostegno agli SPIN OFF accademici e non,

� la valorizzazione delle competenze individuali legate al migliore inserimento nel

mercato del lavoro.

Puoi parlare con:

Sara Ramadori - tel. 0737 404607 - sara.ramadori@unicam.it

Andrea Marconi - tel. 0737 404608 - andrea.marconi@unicam.it

Moira Aureli - tel. 0737 402540 - moira.aureli@unicam.it

fax 0737 404610

placement@unicam.it 


