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Presentazione del corso:

Coerentemente con gli obiettivi formativi specifici della Classe, il Corso di Laurea in Scienze
Politiche del Lavoro, dell’Innovazione e del Territorio — SPLIT (Classe delle lauree in Scienze della
Politica — 70/S) si pone I’obiettivo di fornire agli studenti conoscenze approfondite di metodo e di
contenuti scientifici e professionali, in particolare nei campi giuridico-istituzionale, politico-
economico, politologico e sociologico; tale conoscenza avra carattere metodologico
interdisciplinare nei vari ambiti sopra enunciati in prospettiva comparativa e internazionale e sara
accompagnata da un pieno utilizzo delle metodologie della ricerca empirica e dell'analisi
sperimentale dei fenomeni socio-politici ed economico-istituzionali; il laureato nel CDLS sara
inoltre in grado di utilizzare fluentemente, in forma scritta e orale, due lingue dell'Unione Europea
oltre I'italiano, con riferimento anche ai lessici disciplinari.

Il laureato in Scienze Politiche del Lavoro e del Territorio sara in grado di:

« utilizzare il linguaggio specialistico proprio delle scienze della politica

« dimostrare dimestichezza con strutture e funzioni delle principali istituzioni coinvolte nel governo
del territorio e nelle politiche occupazionali

« identificare le ragioni delle innovazioni apportate alle istituzioni avendo particolare riguardo alla
storia delle stesse

* utilizzare testi in linguaggio tecnico-specialistico redatti in lingue diverse da quella italiana e saper
interagire utilizzando lingue diverse da quella italiana

« saper elaborare soluzioni spendibili nella realta sociale ed economica

Conoscenze

« padroneggiare le conoscenze di base e di tipo avanzato relative ai profili storici, sociali ed
economici posti a fondamento delle politiche di governo del territorio

* enunciare in chiave critica problemi e soluzioni elaborate dalla dottrina in ordine alle politiche di
governo delle dinamiche lavorative

« illustrare in prospettiva storica I’evoluzione delle istituzioni e delle relazioni attraverso lo studio di
base e avanzato delle scienze sociologiche, economiche e storiche

« padroneggiare i principali istituti del diritto internazionale, comunitario e nazionale, sapendo
individuare i rapporti anche in chiave di diritto comparato

Project for the graduate course in “Political Science: work, innovation, environment”
Classe 70/S

Specific educational aims

According with the educational goals of the “Classe 70/S”, the graduate course in “Political
Science: work, innovation, environment” (SPLIT) aims to provide the students with high
methodological, professional and scientific skills, especially in the fields of law, economics, politics
and sociology; the perspective adopted is interdisciplinary, comparative and international and is
supported by the use of empirical and applied research in social and political issues; the graduate
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student will be able to speak fluently two foreign (European) languages, even with regard to the
technical aspects.

He/she will be also able to:

* use specific and technical terms of political science

 know very well the organization and functions of the main political institutions according to the
local governance and labour policies

* know the reasons of the innovations of the political institutions and their history
« read technical and specific literature even in foreign languages
« find out applied solution regarding economic and social issues

Skills

» using basic and advanced knowledge of historical, social and economic issues that are at the basis
of local governance

« analysing critically the academic arguments with regard to the local and labour policies

« knowing the historical evolution of the institutions through an interdisciplinary approach
combining sociological, economic and historical approach

« advanced knowledge of the international, European and national law, also with a comparative
perspective

Ambiti occupazionali (o professionali):

Le figure professionali formate dal CDLS/SPLIT sono in grado di agire su due piani
contemporaneamente: da un lato, integrarsi in strutture gia presenti/in formazione e porsi come
riferimento (le figure professionali sono tutte destinate all’alta dirigenza e al management avanzato)
per il loro funzionamento; dall’altro, orientare I’azione delle dette strutture nel senso della qualita,
sia per quanto riguarda il funzionamento interno che quello delle relazioni con I’esterno/territorio.ll
CDLS/SPLIT intende dunque formare figure professionali altamente qualificate che rispondano alle
sempre maggiori esigenze di governo e di governance specialistica ed innovativa del territorio, in
particolare per quanto riguarda la progettazione e la gestione di servizi di qualita negli ambiti
strategici ed interconnessi del lavoro e della formazione, dell’alta innovazione nel settore
economico e dello sviluppo sostenibile a livello del territorio locale. Tali figure sono destinate ad
inserirsi a livello dirigenziale e manageriale nel campo dei servizi di qualita sociale, sia nel versante
pubblico, sia in quello privato che nel versante del no profit, caratterizzato dalla crescente presenza
di imprese sociali, integrandosi nelle reti istituzionali gia esistenti e promovendone la
trasformazione in direzione della qualita. In esse convergeranno la capacita propositiva e
progettuale nel campo dei servizi al territorio, la valutazione e la gestione delle problematiche
complesse dell’economia sociale, la capacita di attivazione delle risorse sia presso le comunita
locali che presso gli enti e le organizzazioni nazionali, sopranazionali e internazionali.

Occupational and professional opportunities
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SPLIT graduates will be able to act at a twofold level: the direction and management of already
existing (or starting up) public/private organizations; by leading the evolution of these organizations
towards new standards of quality with regard both to their internal organization and to their external
relations.

The aim of SPLIT is then to prepare high level professional workers who can fulfil the demand of
innovative solutions for the local governance, especially by planning and managing labour policies
and training (educational) services, economic policies and sustainable development at local level.
These graduates will be able to work as managers in the field of social services both in public,
private, and no profit organizations, by entering institutional networks and promoting their
evolution towards high quality achievements.

For this aim they will be able to spend their skills in the following fields: services to the
environment, evaluation and management of complex issues regarding social economy, resources
activation both in local communities and national, international and supranational organisations.

Organizzazione della didattica:

L attivita didattica si svolge attraverso lezioni, esercitazioni, seminari di gruppo, incontri di studio.
Le lezioni si svolgeranno in due semestri. Il primo semestre inizia il 1° ottobre 2008 e termina 31
gennaio 2009; il secondo semestre inizia il 2 marzo 2009 e termina il 12 giugno 2009.
L’organizzazione dell’attivita didattica e curata dall’Ufficio Management didattico in raccordo con
la Segreteria della classe e della Facolta di Giurisprudenza.

Servizi di supporto/contesto:

Le informazioni inerenti le strutture e i servizi a disposizione sono fruibili in via telematica sul sito
di ateneo (www.unicam.it), in via cartacea sulla Guida allo Studente e sono erogate anche in via
telefonica a cura dell’ufficio informazioni della Facolta di Giurisprudenza.

La classe 70/S si appoggia per la gestione e I’erogazione dei supporti e dei servizi a disposizione
degli studenti diversamente abili del Servizio accoglienza studenti disabili, attivo presso I’Area
Servizi agli studenti e internazionalizzazione.

| servizi di orientamento e tutorato sono seguiti da professori all’uopo delegati dalla classe e dalla
Facolta. Gli stessi sono supportati da tutor, che operano in sinergia con il servizio Orientamento e
Tutorato, attivo presso I’ Area Servizi agli studenti e internazionalizzazione

| programmi di ciascun insegnamento e i relativi orari sono consultabili on line sul sito della Facolta
di Giurisprudenza (www.unicam.it/juris/)

Prova finale e conseguimento del titolo:

Alla prova finale sono attribuiti 20CFU

La prova finale consiste nella redazione e discussione di un dissertazione scritta con impostazione
originale, la stessa pu0 essere realizzata anche in forma di project-work
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Tabella illustrativa del corso di laurea specialistica Scienze Politiche del lavoro dell’innovazione e del territorio (Biennio cl. 70/S — CDLS)

TABELLA 1: INSEGNAMENTI E MODULI | ANNO

CFU . CFU Tipologia dei moduli e . s
N Insegnamento totali Moduli per SSD crediti relativi (a,b,c,d,e,f) Voto o idoneita
1 ECONOMIA DELL'INNOVAZIONE 10 SCS-P/06 B Voto
2 DIRITTO EUROPEO DEI CONTRATTI 10 1US/02 A Voto
Voto
3 SOCIOLOGIA DEL LAVORO 10 SPS/09 A
STORIA DELLE DOTTRINE POLITICHE E Voto
4 |soclALl 10 SPS/02 B
5 | STORIA SOCIALE 10 M-STO/04 B Voto
Voto
6 STATISTICA ECONOMICA 10 SECS-S/03 C
TABELLA 1: INSEGNAMENTI E MODULI Il ANNO
CFU . CFU Tipologia dei moduli e . .
N e totali ) per SSD crediti relativi (a,b,c,d,e,f) Vo © L7l
1 | SOCIOLOGIA DELLA COMUNICAZIONE 10 SPS/08 A Voto
2 DIRITTO COMUNITARIO DEL LAVORO o 10 1° MODULO 51US/14 5G Voto
ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE 2° MODULO 51US/13 5B
3 |DIRITTO REGIONALE 5 IUS/08 B Voto
4 | DIRITTO DEI CONTRATTI 5 IUS/01 A Voto
5 | ATTIVITA' FORMATIVA A SCELTA 5 NN D Voto
6 | ATTIVITA' FORMATIVA O STAGE 5 NN F Voto
7 | PROVA FINALE 20 E Voto
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TABELLA 2: ELENCO ATTIVITA’ FORMATIVE classe 70/S

© = Attivita didattica Attivita
: = £ assistita individuale
d!3(;)_cent|e/_| t ) 8 © =
; e sedi di svolgimento o = 3 o s o B
N Attivita Formativa Settore AF attivita dSettore < 0 S Se mutuata indicare !attlwta 2 gl g Ore e tipologia di CFU
ocente | £ £ = formativa con la quale e mutuata | 2 Z| o IR .- - totali
8 = RIS 9 e Ore (4)
o
ol
Nome Cognome | Sede = @ | @ Lz L E
ECONOMIA RINALDO SECS-
! | DELL'INNOVAZIONE SCS-PI06 | pyangeLisTA | CAM | Tpios | 1 cd B 80 170 10
DIRITTO EUROPEO DEI
2 R FAVALE AM | | 2 1 A 17
CONTRATTI 1US/02 Oocco C us/o cd 80 0 10
3 | SOCIOLOGIA DEL LAVORO SPS/09 PATRIZIA DAVID | CAM | SPS/09 | 1 cd A 80 170 10
STORIA DELLE DOTTRINE SANDRO
4 AM PS/02 | 1 B 17
POLITICHE E SOCIALI SPS/02 CIURLIA | CAM | SPS/0 cd 80 0 10
5 | STORIA SOCIALE M-STO/04 MAURO CANALI | CAM ST%}O 4 1 cd B 80 170 10
6 | STATISTICA ECONOMICA SECS-S/03 - CAM 1 S/IC C 80 170 10
ROBERTO SECS-
7 ECONOMIA POLITICA AVANZATA SECS-P/01 SCHIATTARELLA CAM P/02 2 cd B 40 85 5
ROBERTO SECS-
8 POLITICA ECONOMICA AVANZATA | SECS-P/02 SCHIATTARELLA CAM P02 2 cd B 80 170 10
STORIA DEL PENSIERO CATIA ELIANA SECS- Mutuata con storia del pensiero
° ECONOMICO SECS-P/04 GENTILUCCI CAM P/04 2 economico 10CFU LSP ¢ 40 85 5
ROBERTO SECS- Mutuata con scienza delle finanze
10 | SCIENZA DELLE FINANZE SECS-P/03 SCHIATTARELLA CAM P02 2 10CEU LSP B 40 85 5
11 | STORIA SOCIALE M-STO/04 MAURO CANALI | CAM ST%}O4 2 Mutuata 1° anno B 80 170 10
STORIA DELLE DOTTRINE SANDRO o
12 POLITICHE E SOCIALI SPS/02 CIURLIA CAM | SPS/02 | 2 Mutuata 1° anno B 40 85 5

Pag. 6




UNICAM — Universita degli Studi di Camerino — Facolta di Giurisprudenza
Guida 2008/09 della Classe 70/S
Corso di laurea in Scienze politiche del lavoro dell’innovazione e del territorio

13

CATIA ELIANA SECS-
ECONOMIA TERRITORIALE SECS-P/06 GENTILUCCI CAM /04 2 cd B 40 85 5

(1) a) attivita formative di base b) attivita formative caratterizzanti c) attivita formative affini o integrative d) attivita formative a scelta dello studente e) per la prova finale e per la conoscenza della lingua straniera f)
altre (ulteriori conoscenze linguistiche, abilita informatiche e relazionali, stage etc.)

(2) Vengono riportati i numeri d’'ordine, rilevati per ogni attivita formativa dalla colonna 1, che contraddistinguono gli esami che debbono essere precedentemente sostenuti. Nessun numero riportato significa
nessuna propedeuticita.

(3) In questa colonna e riportato, per ciascuna attivita formativa, il numero delle ore dedicate a lezioni in aula ed a esercitazioni in aula o in laboratorio. La lettera L indica le esercitazioni in laboratorio. La lettera E
indica le esercitazioni in aula. Le lettere Lz indicano le lezioni in aula.

4) Impegno orario complessivo che deve essere dedicato allo studio o ad altre attivita formative di tipo individuale.

(5) CD = carico didattico; A = affidamento; S = supplenza; C = contratto

Tipologia delle forme didattiche adottate e modalita della verifica della preparazione

La forma didattica adottata e di tipo tradizionale e la verifica della preparazione avviene attraverso esami orali e/o scritti

Attivita a scelta dello studente e relativi CFU

Per le attivita formative a scelta sono previsti 5 CFU
Lo studente puo scegliere, oltre alle attivita sotto elencate, anche una qualunque attivita formative attivata all’interno di tutti i corsi di laurea della
Facolta di Giurisprudenza.

()
© =
2 CFU Corso di .
Settore Sedi di Settore 8 %5 Attivita 2 laurea di g
Attivita Formativa Docentel/i svolgimen g k= didattica 2 Totali | attivazion 0
AF PN docente S < L = IS
to attivita 3 assistita ] e [
c © = 2]
= — >
5 g g
) IS) <
2 2
= =
Diritto privato latino-americano IUS/01 Maria Cristina De Cicco Cam 1US/01 CD d 40 85 5 LMGO1 |
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Diritto dello sport IUS/01 Cam IUS/01 SoC 40 85 LMGO1

Diritto e legislazione universitaria IUS/09 Alessandro Monti Cam SECS-P/02 CD 40 85 LMGO01 I
Diritto e tecnica della conciliazione IUS/15 Cam SoC 40 85 LMGO1

Diritto  dei consumatori IUS/01 Cam SoC 40 85 LMGO1

Diritto pubblico romano IUS/18 Ignazio Buti Cam 1US/18 CD 40 85 LMGO1 I
Diritto processuale generale IUS/15 Maria Pia Gasperini Cam IUS/15 CD 40 85 LMGO1 |
Immunoematologia forense MED/43 Piergiorgio Fedeli Cam MED/43 CD 40 85 CL31 I
Deontologia medica MED/43 Piergiorgio Fedeli Cam MED/43 CD 40 85 LMGO01 I
Tecnica dell'attivita investigativa IUS/16 Cam SoC 40 85 LMGO1

Teoria generale del diritto 1US/20 Luca Baccelli Cam 1US/20 CD 40 85 LMGO1 |
Medicina delle assicurazioni MED/43 Cam SoC 40 85 LMGO1

Politiche della giustizia penale 1US/16 Maria Lucia Di Bitonto Cam 1US/16 CD 40 85 LMGO1 |
Diritto regionale del lavoro 1US/07 Giuseppe Napolitano Cam 1US/07 CD 40 85 LMGO1 I
Storia del diritto penale IUS/19 Carlotta Latini Cam 1US/19 CD 40 85 LMGO1 Il
Diritto delle comunicazioni elettroniche IUS/10 Tiziana Croce Cam IUS/20 CD 40 85 LMGO1 Il
Storia della produzione industriale M-ST/04 Mauro Canali Cam M-STO/04 CD 40 85 LMGO1 |
Dottrina dello Stato 1US/09 Paolo Ramaccioni Cam SPS/01 CD 40 85 CL15 |
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Istituzioni di diritto e procedura penale IUS/17 Luciano Violante Cam IUS/17 CD 40 85 CL15 Il
Sociologia dei fenomeni politici SPS/11 Patrizia David Cam SPS/09 CD 40 85 CL15 |
Storia dei partiti @ movimenti politici M-STO/04 | Paolo Giovannini Cam M-STO/04 CD 40 85 CL15 Il
Storia dei sindacalismo e movimento operaio M-STO/04 | Mauro Canali Cam M-STO/04 CD 40 85 CL15 |
Sistemi di welfare comparato SPS/08 Patrizia David Cam SPS/09 CD 40 85 CL15 Il
Finanza e legislazione comunitaria IUS/12 Cam SoC 40 85 CL15

Sociologia della comunicazione SPS/08 Paolo Verdarelli Cam SPS/07 CD 40 85 CL15 Il
Storia delle istituzioni politiche IUS/19 Carlotta Latini Cam 1US/19 CD 40 85 CL15 Il
Demografia v cam SocC 40 85 cL15
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ARTICOLAZIONE DEI CURRICULA (PER GLI ISCRITTI FINO ALL’AA. 2007-08)

La laurea magistrale in Scienze Politiche del Lavoro e del Territorio approfondisce il tema
generale dello sviluppo locale, delle sue relazioni con la globalizzazione dei processi economici e
sociali, dei cambiamenti istituzionali necessari a gestire questi processi al fine di garantire dei
modelli di sviluppo sostenibile.

Il corso ha un taglio applicato e professionalizzante e I’offerta formativa si sviluppa su due ambiti
tra loro interdipendenti quali il lavoro e il territorio.

Obiettivi formativi

Il corso di laurea magistrale, coerentemente con gli obiettivi formativi della classe, intende fornire
conoscenze approfondite di metodo e di contenuti scientifici e professionali, in particolare nei
campi giuridico-istituzionale, politico-economico, politologico e sociologico. Tale conoscenza ha
carattere metodologico interdisciplinare negli ambiti sopra enunciati e in prospettiva comparativa e
internazionale; &€ accompagnata da un pieno utilizzo delle metodologie della ricerca empirica e
dell'analisi sperimentale dei fenomeni socio-politici ed economico-istituzionali.

Il laureato magistrale dovra, inoltre, essere in grado di utilizzare fluentemente due lingue
dell’Unione Europea, oltre I’italiano, con riferimento anche ai lessici disciplinari, e padroneggiare
le competenze informatiche relative all’analisi empirica, la valutazione e la gestione dei processi
socio-economici e dei programmi di sviluppo.

Sbocchi professionali
Il corso di laurea magistrale forma figure professionali altamente qualificate che rispondono alle
crescenti esigenze di governo e di governance specialistica ed innovativa del territorio, in
particolare per quanto riguarda la progettazione, I’offerta e la gestione di servizi di qualita negli
ambiti strategici ed interconnessi

* del lavoro;

* dello sviluppo sostenibile a livello del territorio locale.

Tali figure sono destinate ad inserirsi a livello dirigenziale e manageriale sia nel versante pubblico,
sia in quello privato, compreso il non-profit. Le competenze specialistiche sviluppate delineano
inoltre una figura professionale in grado di muoversi con successo in un contesto internazionale e
segnatamente nell’ambito europeo comunitario.

In particolare, attraverso due diversi percorsi formativi si intende formare le seguenti figure
professionali:

Esperto delle politiche del lavoro: figura con alto grado di specializzazione nella progettazione e
gestione dei programmi comunitari finalizzati allo sviluppo occupazionale, dei servizi per il lavoro
e I’occupazione a livello locale, della formazione per lo sviluppo occupazionale; nella
organizzazione della qualita sociale nelle politiche aziendali; nella capacita di progettazione e
gestione delle metodologie di ricerca e di analisi per lo studio del mercato del lavoro e per
I’individuazione del fabbisogno formativo; nella individuazione delle nuove professioni orientate
alla qualita e dei settori critici e dinamici; nella progettazione e gestione della concertazione
territoriale per I’occupazione. Parallelamente, deve avere competenza nel campo delle politiche di
welfare e delle politiche di pari opportunita di genere e con riferimento all’handicap e
all’immigrazione, cosi da essere in grado di progettare e gestire politiche per I’integrazione.

Esperto dello sviluppo del territorio: figura che, in un contesto di forte decentramento, si rivolge
alle problematiche dello sviluppo e del dato ambientale e territoriale in esso presente; della
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configurazione urbano-rurale; della nuova frontiera del turismo sostenibile come motore di
sviluppo. Si tratta di una figura chiave nella programmazione, progettazione e gestione a livello
territoriale dello sviluppo locale sostenibile, con competenze anche nel settore delle aree protette
cosi come nella cooperazione con i contesti extraeuropei; nello sviluppo della progettazione e
gestione di qualita dei Sistemi Turistici Locali e nella programmazione turistica nazionale ed
internazionale nel suo complesso; nella costruzione di istituzioni pubbliche/private per la gestione
dei servizi e delle risorse a carattere ambientale/territoriale che necessitano di figure professionali in
posizioni di responsabilita; nella progettazione e gestione di risorse e servizi socio-ambientali
complessi su scala territoriale ottimale.

Organizzazione didattica

Il corso di laurea magistrale ha durata biennale, per complessivi 120 CFU, e si struttura su due
percorsi formativi accomunati da alcune attivita (Esperto delle politiche del lavoro e Esperto dello
sviluppo del territorio).

La struttura didattica € organizzata per gruppi disciplinari denominati: Modulo giuridico (anche del
Lavoro e del Territorio), Modulo storico politico, Modulo economico e Modulo sociologico;
ciascun modulo presenta il proprio programma, con la tipologia delle prove previste (colloqui in
itinere e esame finale; prova scritta e/o pratica e/o orale) per il riconoscimento dei relativi CFU.

La metodologia didattica che si intende applicare € costituita prevalentemente da incontri di studio,
seminari, lavori di approfondimento e ricerca, stage e visite guidate.

L attivita di stage e obbligatoria per un periodo di 3 mesi presso una struttura specializzata in una
delle due aree di interesse della laurea specialistica (Lavoro e Territorio).

La prova finale consiste nella discussione di un project work. il cui contenuto e correlato all’attivita
di stage svolta.

Orientamento Esperto delle politiche del lavoro
I anno

Modulo giuridico

Diritto internazionale 10

Diritto di famiglia e delle persone 5
Modulo giuridico del lavoro

Diritto comunitario del lavoro 5

Diritto sindacale 10

Diritto del lavoro e legislazione sociale 5
Modulo sociologico

Sociologia dei processi economici e del lavoro avanzata 10

Sociologia dei fenomeni politici avanzata 5

Demografia avanzata o Statistica sociale 5
Il anno
Modulo economico

Economia politica avanzata 5

Politica economica avanzata 10
Modulo storico-politico

Storia del pensiero economico o Scienza delle finanze 5

Storia sociale 10

Storia delle dottrine politiche e sociali 5
Una materia a scelta S)
Stage 5
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Prova finale (con verifica di competenza linguistica di tipo tecnico)

Totale CFU

Orientamento Esperto dello sviluppo del territorio

| anno

Modulo giuridico
Diritto internazionale
Diritto dei contratti
Modulo giuridico del territorio
Diritto dell’ambiente e del territorio
Diritto regionale
Diritto comunitario dell’ambiente
Modulo sociologico

Sociologia dell’ambiente e del territorio
Sociologia della comunicazione
Demografia avanzata o Statistica sociale

Il anno

Modulo economico
Economia politica avanzata
Politica economica avanzata
Economia territoriale
Modulo storico-politico
Storia sociale
Storia delle dottrine politiche e sociali
Una materia a scelta
Stage

Prova finale (con verifica di competenza linguistica di tipo tecnico)

Totale CFU

20
120

120
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