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IL DIRETTORE  AMMINISTRATIVO

Tenuto conto di quanto stabilito nel Disposto n.97/Apo del 12.10.2010 emana il seguente: 

AVVISO DI SELEZIONE pubblica per l’affidamento AD UN PROFESSIONISTA PSICOLOGO di un incarico  PER IL  SUPPORTO  DI NATURA PSICOLOGICA NELLO STUDIO a favore degli studenti universitari  e per  l’accoglienza aGLi STUDENTI  disabili.

ART. 1


L’Università di Camerino indice una selezione pubblica per l’affidamento ad un professionista psicologo  di un incarico di “Sostegno nello studio  e accoglienza disabili”. 

L’attività è finalizzata alla rimozione degli ostacoli di natura psicologica che rendono difficoltoso un proficuo percorso universitario e va svolta  nei confronti degli studenti universitari iscritti ad UNICAM. 

ART. 2 


Possono partecipare alla selezione cittadini italiani e comunitari in possesso di laurea in psicologia ed iscritti all’ordine professionale degli Psicologi. 


I partecipanti dovranno essere in godimento dei diritti politici, in Italia o nel paese della U.E. di residenza, essere in regola con il servizio di leva (se soggetti) sia in Italia che nel paese della U.E. di residenza, non dovranno aver riportato condanne penali che comportino l’interdizione dai pubblici uffici né essere stati licenziati da una pubblica amministrazione a seguito di procedimento disciplinare, destituiti o dispensati dall’impiego per persistente insufficiente rendimento, e non dovranno  essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con DPR 10.1.1957 n. 3. Dovranno inoltre possedere una perfetta conoscenza della lingua italiana.

ART. 3


La selezione sarà basata esclusivamente sulla valutazione del curriculum dei candidati e sarà effettuata da una commissione formata da componenti conoscitori delle istituzioni e delle problematiche universitarie ed esperti in psicologia. 


La commissione avrà a disposizione un punteggio pari a 100 da ripartire secondo i criteri di massima specificati nell’art. 4.

ART. 4 


Costituiranno oggetto di valutazione le conoscenze e competenze specifiche nonché le  esperienze professionali e lavorative appresso indicate.

 Titoli valutabili 

Cat A) Studi Universitari (valutazione del voto di laurea da 105 in su o equivalente)  e interesse della tesi relativamente all’ambito oggetto della presente selezione .  

Studi post laurea: specializzazioni, corsi di perfezionamento valutati in relazione all’attinenza  alla professionalità richiesta (punteggio Max categoria 10% ).

Cat.B) Attività scientifica: Studi, Ricerche, Pubblicazioni e Docenze, Relazioni a Congressi Scientifici o di Ordini professionali  (punteggio Max categoria 15% ).

Cat.C) Attività professionali svolte nel campo della consulenza e terapia psicologica.  Esse saranno valutate sulla base della loro tipologia e durata (punteggio Max categoria 25%).

Cat. D) Attività professionali svolte su commissione e nell’ambito delle Università.

Nell’ambito della categoria saranno valutate attività di sostegno psicologico e altri incarichi attinenti al settore della psicologia tenendo conto della tipologia dell’incarico e della durata. ( punteggio categoria Max 30% ).

Cat. E) Specifiche attività indirizzate verso le realtà e le problematiche inerenti la disabilità nei suoi vari aspetti.   Le attività verranno valutate  tenendo conto della tipologia e dell’ impegno richiesto. (Max 20% del punteggio disponibile) .

La valutazione darà luogo ad una graduatoria che  sarà resa pubblica mediante affissione all’albo e sul sito internet dell’Università (www.unicam.it) .

La graduatoria avrà validità di tre anni e sarà utilizzata qualora, nell’arco della sua validità, si presentino necessità che richiedano la stessa professionalità prevista nella presente selezione. 

ART.5 


Ai fini della partecipazione gli aspiranti dovranno far pervenire all’ Amministrazione entro e non oltre il  ventesimo giorno dopo la pubblicazione del presente avviso, (la data sarà riportata in calce al bando)  una domanda in carta semplice. Per redigere la domanda potranno avvalersi del fac-simile allegato. 

Ai fini della valutazione dei titoli i candidati dovranno allegare un curriculum redatto secondo il modello europeo. 
Essi potranno anche allegare documenti e atti  idonei a dimostrare i titoli posseduti. 

Il curriculum, le dichiarazioni e la documentazione presentata in copia non originale o non autenticata sono resi e presentati sotto la propria responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, nella consapevolezza delle sanzioni previste per legge per coloro che rendono dichiarazioni  o producono documenti falsi.

I candidati dovranno anche effettuare un versamento di € 20,00 sul ccp 14566624 intestato a Università degli Studi Camerino – Servizio tesoreria indicando nella 

causale: “Contributo partecipazione selezione sostegno nello studio e accoglienza disabili” La ricevuta del versamento dovrà essere allegata alla domanda.

Alla domanda andrà anche allegata copia firmata di un documento di identità in corso di validità. 

ART. 6 

Il candidato vincitore sarà invitato ad iniziare le attività, previa  sottoscrizione del Contratto individuale, entro i termini fissati dall’Amministrazione.  


Il Professionista svolgerà le attività oggetto dell’incarico, nel rispetto del codice di deontologia specifico dell’ordine, senza vincoli di orario ma concordando con il Delegato alla disabilità ed il Responsabile dell’ASSINT tempi e modalità di erogazione dei servizi richiesti. Tra di essi, potranno essere compresi colloqui individuali, gruppi di ascolto e discussione, collaborazione nella programmazione e monitoraggio delle attività del servizio accoglienza disabili, formazione e supervisione dei tutor specializzati e quant’altro risulti necessario per il miglior svolgimento  possibile delle attività.

ART. 7

L’incarico avrà inizio non appena pubblicati gli esiti della selezione e si concluderà entro il 31.7.2011. Durante tale periodo sarà prevista la sospensione delle attività in coincidenza con i periodi di vacanza universitaria e per ulteriori due settimane nel corso dell’anno da concordare con i responsabili dei servizi. 

Il rapporto di lavoro si configurerà come collaborazione coordinata e continuativa.

Le risorse finanziarie complessive, messe a disposizione per l’incarico, ammontano ad € 9000,00 comprensivi degli oneri a carico dell’ente e del prestatore d’opera.

Il Contratto specificherà ulteriormente le attività richieste, modalità e tempi di erogazione. 

Camerino 12 Ottobre 2010







Il Direttore Amm.vo

Dott. Luigi Tapanelli 








F.to  Luigi Tapanelli 

DATA DI PUBBLICAZIONE  26 OTTOBRE  2010

SCADENZA DEI TERMINI PER 

LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA  15.NOVEMBRE 2010

(Entro tale data le domande  dovranno pervenire all’ Amministrazione  

All.1 FAC SIMILE DI DOMANDA








AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 








DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI








C A M E R I N O  

Il/la sottoscritt………..………………………………………………………

Nat…a…..……………………………………… il ………………………..

Residente a…………………………………………………cap…………….

Via/P.zza………………………………………………….n………………

Chiede

di partecipare alla selezione per l’affidamento ad un professionista psicologo  di un incarico di “Sostegno  nello studio  e accoglienza disabili”  di cui all’avviso pubblicato il 26.10.2010 

A tale scopo dichiara ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 

Di essere cittadin……………………… ……………………………………….

Di essere in possesso della laurea ………………………………………………

Conseguita presso l’Università di……………………………………………….

Il………………. (o nell’ annno acc……..)  con voti …………………………

Di essere iscritt  all’albo degli psicologi di …………………………………….

Di essere iscritt    nelle liste elettorali del comune di ………………………..…

Di non aver riportato condanne penali 

(in caso contrario indicare le condanne riportate e l’autorità che le ha comminate) 

Di non essere stat..  licenziat.. da una pubblica amministrazione a seguito di  

procedimento disciplinare, destituit… o dispensat... dall’impiego per persistente insufficiente rendimento, né di essere stat…  dichiarat… decadut… da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con DPR 10.1.1957 n. 3.

Di essere in posizione regolare rispetto agli obblighi militari 

( oppure: non essere soggett…..  ad obblighi militari ).

Per i cittadini della U.E. non italiani:

Di godere dei diritti civili e politici nello stato…………………………………….

Di avere una buona conoscenza della lingua italiana in quanto:

· Madre lingua italiana

· I cittadini non italiani dovranno indicare la circostanza …………………..

…………………………………………………………………………………….

Ai fini della valutazione di titoli  allega il curriculum vitae e professionale.

Dichiara inoltre che quanto contenuto nella domanda e negli allegati è stato dichiarato ai sensi degli artt.46 e 47  del DPR 445/2000 e che i documenti allegati in copia sono riproduzioni fedeli degli originali in suo possesso.  

Allega:

· Copia della ricevuta del versamento di €20,00

· Copia del documento di identità

· Curricullum vitae e professionale 

· Altro……………………………………………..

· …………………………………………………..

· …………………………………………………..

Data………………                                             Firma ……………………
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